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EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES

IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN VERSION PUBLICA DE
CONFORMIDAD CON LOS ART. 2FRACC. V. 4 FRACC. VY VI, 20 Y 21, DE LA

Licda. Sagrario Elizabeth Guzm{ln Ureﬁa (LTAIPEJM) Y LINEAMIENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION I, DE LOS
(LGPICR)
Coordinadora de Politicas Piblicas del Instituto Jalisciense de las Mujeres
Presente
Por medio de la presente reciba un cordial saludo y a su vez le informo sobre mis
actividades realizadas en el mes de enero del 2016 dentro de la estrategia Mujeres Avanzando
Rumbo al Bienestar del gobierno del Estado.
Desempefié actividades logisticas y administrativas a lo largo de la primera semana del mes, tales
como la elaboracién de una base de datos para el listado de las mujeres asistentes a los puntos
rosa del afio; asi también aboné a la modificacién de la encuesta de aplicaciéon final de los
modulos.
En el resto del mes asisti como apoyo operativo a las diversas caravanas de la estrategia y
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brindando orientacién psicolégica y canalizacién a mujeres en diversas situaciones. En lo que [una FIRMA
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respecta a mi asistencia al seguimiento de la estrategia a través de los puntos rosa realizados en iy
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las diferentes colonias, desempefié¢ mi labor como tallerista y en la logistica para el adecuado [srgacc v
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Haciendo ya referencia a las fortalezas de la estrategia, es de destacarse que se obtiene una 0
QUINCUA
presencia que el [JM mantiene a lo largo de la estrategia, conformando un vinculo y relacién cEm
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importante con las mujeres que asisten, sobre todo, a los puntos rosa. Dicha ventaja se ha Eggcc"DE
Vi . . . LGPICR.
colocado también bajo la oportunidad de poder ofrecer a las mujeres que forman parte de la
estrategia todos los servicios que el IJM brinda, ademds existe la posibilidad de realizar un
trabajo de mayor profundidad con las mujeres en los temas de violencia, derechos humanos y
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empoderamiento a través de entrevistas y evaluaciones transversales, oportunidad que ofrece un  |unA FIRMA
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seguimiento puntual y especializado que sea de utilidad a las mujeres. s
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En algunas ocasiones el niimero de mujeres en los puntos rosa es elevado, lo que conlleva a que [y, 20 21
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la logistica sea més lenta y la calidad del servicio brindado disminuya. Asi también he observado e
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que hay mujeres en las colonias a las que la estrategia no se les socializé y se quedan sin recibir |7
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los servicios. EESIMO
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“Este programa es piblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su usc para fines distintos al desarrollo social”.
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Aunado a lo anteriormente referido se suman los logros del trabajo en equipo que se desempefia
por parte del IJM hacia las mujeres de la estrategia y en alianza del resto de las dependencias que
la conforman. Dicha labor ha llevado a que la asistencia de las mujeres a sus puntos rosa sea
continua y su formacién no la abandonen. Y las mujeres llegan, al término de su primera etapa,

motivadas y con conocimientos nuevos.

Finalmente considero que la necesidad de las mujeres en sus diversas colonias va en aumento y
es esencial definir la protocolizacién en cada uno de los procesos que forman parte de la
estrategia, desde el registro de asistencias de las mujeres, hasta su seguimiento mediante talleres

0 servicios que brindamos.

Sin mas por el momento, agradezco la atencién y quedo a sus 6rdenes.
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Psicéloga en la estrategia Mujeres Avanzando Rumbo al Bienestar
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Vo.Bo. Licda. Sagrario Elizabeth Guzman Ureiia
Coordinadora de Politicas Piiblicas del IIM

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.



